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輔仁大學統計資訊學系 

學生獎補助辦法 
99 學年度第 2次系務會議通過 2011.04.27 
99 學年度第 7次系務會議通過 2011.06.08 

                                                   100 學年度第 2次系務會議修訂 2011.10.12 
100 學年度第 3次系務會議修訂 2011.11.30 
101 學年度第 1次系務會議修訂 2012.09.26 
102 學年度第 4次系務會議修訂 2014.03.05 

 
 

一、宗旨：為鼓勵優秀學生，特設置本獎補助辦法。 

二、來源：視當年度經費決定。 

三、項目及方式： 

（一）獎勵參加全國性論文或其他競賽表現優異之學生： 

1.對象：參加全國性競賽得獎之學生。 

2.經費：學術論文第一名(或同等級)獎助金伍仟至壹萬元，第二、三名(或同

等級)獎助金叁仟至伍仟元；其餘團體競賽前三名(或同等級) 獎助金

貳仟元。 

3.同一競賽成果只能申請一次。 

（二）獎勵學生發表期刊論文： 

   1.對象：本系學生。 

   2.經費：每篇貳仟元整。 

（三）補助學生參加國內學術研討會發表論文： 

1.對象：本系學生。 

2.經費：補助交通、註冊或住宿費，總金額以伍仟元為上限，每篇論文僅補助

主要發表學生，且在同一會計年度內補助乙次為原則。 

（四）補助學生參加國際學術研討會發表論文： 

1.對象：已向國科會或學校申請補助，未獲全額補助之學生（碩專班、大學部

免申請）。 

2.經費：補助機票、註冊、交通或住宿費，交通和住宿費地點須在研討會區域，

補助天數為研討會期間，歐、美、日、韓每日 3,000 元，其他地區每

日 2,000 元，總金額以貳萬元為上限，每篇論文僅補助主要發表學

生，且在同一會計年度內補助乙次為原則。 

（五）補助學生參加本校國際參訪課程： 

1.對象：本系學生。 

2.經費：大陸地區參訪補助以伍仟元為上限，其餘國家以壹萬元為上限，且在

同一會計年度內補助乙次為原則。 

（六）獎勵學生通過英檢考試： 

1.對象：已向學校申請補助，未獲全額補助之學生。 

       2.獎勵方式：補助金額上限為報名費，每位學生以補助一次為原則。 
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       3.英檢種類 

全民英檢（GEPT）：中高級複試 

多益測驗（TOEIC）：750 分以上 

網路化托福考試（TOEFL – iBT）：iBT 83 分以上 

大學校院英語能力測驗（CSEPT）：第二級 240 分以上 

雅思測驗（IELTS）5.5（含）以上 

外語能力測驗（FLPT – English）：聽、讀、寫三項總分 239 分以上 

劍橋大學國際商務英語能力測驗（BULATS）LEVEL 3：60 以上 

其他 

（七）補助學生統計及資訊相關證照上課、報名或證書費用： 

1.對象：通過相關證照考試之本系學生。 

       2.補助方式：相關費用 5,000 元以下，補助 500 元；5,000 元以上至 10,000 

                   元，補助 1,000 元；10,000 元以上，補助金額上限為課程費， 

                   每位學生每種證照以補助一次為原則。 

       3.證照種類 

行政院勞委會職業訓練局電腦軟體應用證照（乙級） 

 TQC-DA（Database Application）資料庫應用類： 

   Access 證照    MySQL 證照 

 TQC-PD（Programming Design）程式設計類： 

   VB 程式設計證照   VB 軟體開發證照 

 MOUS 標準級（Core）認證：Access 2003 

 MOUS 專業級（Expert）認證： 

   Word 2003   Excel 2003 

 MCAS 認證： 

   Word 2007   Excel 2007   Access 2007 

 SAS 認證 

   SAS Certified Base Programmer 

   SAS Certified Advanced Programmer 

   SAS Certified webAF Developer：Server – side 

品質技術師 品質工程師  可靠度工程師 品質管理技術師   

美國精算考試（Exam：                    ） 

資料採礦分析師 

其他 

四、申請程序： 

（1） 填寫申請表 

（2） 經系務會議通過 

五、本辦法經系務會議通過後實施。 


